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Opgave 1. Arbeidsvoorwaarden 1 AM 

1. Wat is het verschil tussen primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden? 
Primaire arbeidsvoorwaarden zijn in de wet geregeld, secundaire 
arbeidsvoorwaarden gaan verder dan het wettelijke kader en zijn in geld uit te 
drukken (meer vakantiedagen, auto van de zaak, 13e maand, etc) 

2. Wat is een IAO? 
Een individuele arbeidsovereenkomst oftewel arbeidscontract 

3. Leg uit dat het vergroten van je menselijk kapitaal een positief effect heeft op 
je onderhandelingspositie bij een arbeidscontract. 
Hoe meer je kan en weet, hoe schaarser je als arbeider bent, en dus hoe 
beter je onderhandelingspositie ten opzichte van je werkgever wordt. 


